
SECCIÓN DE SEGURIDAD E HIGIENE Y  

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES  

Instituto Guatemalteco de Seguridad Social  

Departamento de Medicina Preventiva 



SITUACIÓN DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES  DE TRABAJO 

“CADA TRES MINUTOS, EN ALGUN LUGAR 
DEL MUNDO, MUERE UNA PERSONA POR 
ACCIDENTE LABORAL O ENFERMEDAD 
PROFESIONAL”. 
 
    “CADA SEGUNDO, AL MENOS CUATRO 
PERSONAS RESULTAN LESIONADAS EN SU 
LUGAR DE TRABAJO” 
 
Fuente: Asociación Internacional de la 
Seguridad Social.  



SITUACIÓN DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES  DE TRABAJO 

• 120 millones de Accidentes por 
año 

• 320,000 Accidentes por día 
• 228 por minuto 
• 3 por segundo 
• 200,000 muertes año 
• 68 a 157 millones de 

enfermedades profesionales año 

Fuente: Organización 
Mundial de la Salud.  



SITUACIÓN DE LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES  DE TRABAJO 

• 250 millones de Accidentes por 
año 

• 685,000 Accidentes por día 
• 475 por minuto 
• 8 por segundo 
• 3,000 muertes día 
• 160 millones de enfermedades 

profesionales año 

Fuente: Organización 
Mundial del trabajo.  



Promoviendo el Tripartismo y el Dialogo Social para Crear Lugares Seguros de Trabajo 



El 20 de septiembre del 2,000 se emite 

el Acuerdo Ministerial Numero 314, 

donde se norma la Creación del: 



GUBERNAMENTAL 
• Ministerio de Trabajo y Previsión Social  

• Ministerio de Salud Publica y Asistencia social 

• Instituto Guatemalteco de Seguridad Social                                       



MISION 

Coordinar, asesorar, diseñar, formular y 

promover  Políticas, Sistemas y Programas 

nacionales que contribuyan a crear 

Condiciones Favorables de Trabajo que 

aseguren  un  nivel de Vida Digno.  



MISION 

Coordinar, asesorar, diseñar, formular y 

promover  Políticas, Sistemas y Programas 

nacionales que contribuyan a crear 

Condiciones Favorables de Trabajo que 

aseguren  un  nivel de Vida Digno.  



FUNCIONES 

 Formulación, desarrollo, revisión y 

promoción de la legislación y normativa  

en SSO 

 

 Gestión, desarrollo y promoción 

proyectos, sistemas y programas para 

impulsar la educación preventiva en la 

materia 



 

 Integración y coordinación  de las 

instituciones con competencia en el tema 

 

 Promoción, divulgación y difusión del 

Tema, a un publico mas amplio y diverso. 

 



 

 Administración de estudios técnicos, 

estadísticos y económicos en el tema. 

 

 Gestión de programas de desarrollo 

humano y profesional, para técnicos e 

inspectores gestores del tema 



LOGROS 

Plan Nacional de Salud y Seguridad laboral 

Reglamento Interno del Consejo 

Perfil Nacional de Salud y Seguridad Laboral 

Formulación de proyecto para elevar  la creación      

del Consejo, de Acuerdo Ministerial a Acuerdo 

Gubernativo 



 Formulación del Nuevo Reglamento General 

de Salud, Higiene y Seguridad laboral 

 Política Nacional de Salud y Seguridad 

Ocupacional 


